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Аннотация. Исследуются проблемы, связанные с пребыванием трудовых 

мигрантов на территории Иркутской области, а также предлагаются пути их 
решения.  
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В настоящее время в Российской Федерации процессы, свя-

занные с притоком мигрантов, приобретают все большую акту-
альность и требуют эффективного регулирования. Это связано с 
тем, что современное российское общество характеризуется на-
личием отрицательного естественного прироста населения и 
сокращением трудовых ресурсов страны и, следовательно, воз-
растающей ролью миграции как источника поддержания и рос-
та численности населения России. На сегодняшний день имми-
гранты, особенно в молодом возрасте, для нашей страны рас-
сматриваются как лица, способствующие в будущем улучшению 
возрастного состава населения и, соответственно, снижению на-
грузки на систему государственного социального обеспечения и 
здравоохранения. В последние годы миграция приобретает зна-
чительные масштабы, становясь одним из важнейших факторов 
экономического, социального, политического и культурного 
развития не только России в целом, но и Иркутской области в 
частности. Однако сам факт переезда выступает дестабилизи-
рующим фактором и влечет за собой определенные неудобства: 
смену климата, социального окружения, правового поля и т. д. 

Среди основных социальных проблем вынужденных ми-
грантов следует выделить: получение статуса беженца (вынуж-
денного переселенца); жилищную проблему; проблему трудо-
устройства; социальную и психологическую адаптацию. К вы-
шеперечисленным проблемам добавляется множество других: 
размещение и временное пребывание; получение прописки по 
месту жительства; правовая неосведомленность и отсутствие ин-
формации о том, где можно получить необходимую помощь; 
устройство детей в школу и детский сад; незнание (плохое зна-
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ние) языка и культурных особенностей новой территории пре-
бывания; нередко неприятие со стороны местного населения.  

Адаптация и обустройство мигрантов во многом зависят от 
получения постоянного места работы. На новом месте жительст-
ва мигранты не имеют возможности получить работу в соответ-
ствии с их профессией и вынуждены заниматься случайными 
заработками и неквалифицированным трудом.  

Мигранты являются категорией населения, требующей осо-
бого внимания и поддержки со стороны государства и общества. 
Оказавшись в неблагоприятных, а порой даже экстремальных, 
жизненных условиях, они имеют множество проблем, которые 
невозможно разрешить самостоятельно.  

Для решения вышеуказанных проблем, на наш взгляд, необ-
ходимо создать на региональном уровне следующее: 

1. Центр правовой поддержки мигрантов. Центр правовой 
защиты и информационной поддержки трудовых мигрантов 
должен специализироваться на оказании услуг в области права и 
оказывать юридическую помощь иностранным гражданам, при-
бывшим на территорию Иркутской области с целью трудоуст-
ройства. Проводить консультации по вопросам российского ми-
грационного законодательства, оказывать юридическую помощь 
в защите законных прав и интересов трудовых мигрантов в рам-
ках действующего законодательства Российской Федерации. 
Деятельность центра должна быть направлена на создание ци-
вилизованной среды для трудовой миграции, повышение уров-
ня защищенности и создание безопасных условий для трудовой 
деятельности мигрантов, их успешной адаптации и интеграции 
в российское общество. 

2. Центр занятости для мигрантов. Значительная часть ми-
грантов – это лица, пострадавшие от факторов социального рис-
ка; вместе с тем их большинство вполне работоспособно, облада-
ет соответствующим уровнем образования и имеет определен-
ную трудовую квалификацию. В связи с этим помощь мигрантам 
должна начинаться с оказания содействия в их трудоустройстве, в 
том числе в организации самозанятости. Данный проект должен 
быть направлен на создание единого информационного центра 
по поиску работы и подбору персонала на всей территории субъ-
екта. Биржа труда позволит подобрать как индивидуальных ра-
ботников, так и устоявшиеся коллективы и бригады. Помимо 
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подбора работников, на бирже труда можно разместить заказ или 
провести тендер на выполнение определенных видов работ.  

3. Школу изучения русского языка для детей мигрантов. В 
ходе реализации данного проекта целесообразно создание сети 
базовых опорных школ и центров в каждом регионе для прохож-
дения первого года обучения по методике «Русский как ино-
странный». В течение первого года обучения в этих школах или 
центрах дети, не владеющие или слабо владеющие русским язы-
ком, должны на практике овладевать русской устной и письмен-
ной речью. Общая цель обучения – формирование у детей ком-
муникативной компетенции, т. е. умений и навыков общения на 
русском языке в учебных и бытовых ситуациях. Знания и уме-
ния, полученные за год обучения, позволят учащимся лучше по-
нимать речь своих сверстников, учителей и общаться с ними. 
Это подготовка к систематическим занятиям по программе на-
чальной и средней российской школы, позволяющая детям ус-
пешно включиться в учебный процесс и осваивать предметы ба-
зового цикла. Таким образом, после года обучения и итоговой 
аттестации выпускник кратковременной «школы русского язы-
ка» должен будет зачисляться на общих основаниях согласно 
существующим правилам в школу по месту жительства. 

Следует отметить, что на сегодняшний день для решения 
вышеуказанных проблем существуют механизмы, разработан-
ные и реализуемые в некоторых регионах нашей области, тем не 
менее для их более эффективной реализации необходима под-
держка государственных и общественных институтов. 

Миграционная политика и формирование системы соци-
альной работы с мигрантами предполагают не только инициа-
тивы государства, но и координацию действий многих государ-
ственных и общественных институтов на федеральном, регио-
нальном и муниципальном уровнях. Несмотря на то что именно 
в России всесторонняя ценность ресурса мигрантов постоянно 
возрастала, направление социальной работы с мигрантами не 
находило должного проявления на практике. Необходимость 
интеграции мигрантов в общество давно осознается на уровне 
экспертов, отражаясь в концепциях и программах, но переход 
этого осознания в движение к социализации этой категории 
иностранных граждан еще недостаточен. В основном работа с 
мигрантами долгое время отдавалась на откуп миграционным 
службам, проводилась по доброй воле предприятий, работода-
телей и муниципалитетов.  
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Стратегией государственной национальной политики Рос-
сийской Федерации определено, что целями государственной 
национальной политики Российской Федерации являются: уп-
рочение общероссийского гражданского самосознания и духов-
ной общности многонационального народа Российской Федера-
ции (российской нации); сохранение и развитие этнокультурного 
многообразия народов России; гармонизация национальных и 
межнациональных (межэтнических) отношений. Цели, указанные 
в Стратегии, достигаются совместными действиями общества и 
государства на основе уважения национального достоинства гра-
ждан страны и являются основой для решения долгосрочных за-
дач государственного строительства, успешного развития страны 
в экономической, социально-культурной и внешнеполитической 
сферах, обеспечения национальной безопасности.  

Одна из форм социальной работы с мигрантами заключается 
в содействии созданию и поддержке негосударственных объеди-
нений. Сегодня в Иркутской области ряд некоммерческих объеди-
нений при поддержке государства реализуют проекты, направлен-
ные на улучшение «межнационального климата» в регионе.  

Всем известно, что спорт укрепляет сотрудничество, воспи-
тывает командный дух. Поэтому межнациональные спортивные 
мероприятия – одно из эффективных направлений развития 
межнациональных отношений. Спортивные интеллектуальные 
мероприятия еще более способствуют установлению дружеских 
отношений. Так, к примеру, иркутской городской общественной 
организацией «Иркутское армянское культурное общество» в 
настоящее время реализуется проект «Школа шахмат», направ-
ленный на укрепление межнационального сотрудничества. Про-
ект «Школа шахмат» – победитель конкурса социально значимых 
проектов «Губернское собрание общественности Иркутской об-
ласти» 2013 г. В рамках проведения занятий по шахматам парал-
лельно проводятся краткие лекции по истории и традициям каж-
дого государства, представители которых занимаются в школе 
шахмат, в целях патриотического воспитания молодежи и толе-
рантного отношения к представителям других национальностей. 

С каждым годом Иркутская область развивается и становит-
ся более привлекательной для проживания, естественно, растет и 
приток мигрантов в наш регион. В связи с этим возникает по-
требность в организации всесторонней помощи мигрантам в их 
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интеграции и обучении русскому языку и культуре. В этой рабо-
те могут активно участвовать социально ориентированные об-
щественные организации через социально значимые проекты, 
направленные на решение вопросов социально-культурной 
адаптации мигрантов. 
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Аннотация. Описывается влияние семьи (институт семьи) в традиционном 
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Семья – неотъемлемая часть общества, и невозможно 

уменьшить ее значение. Ни одна нация, ни одно сколько-нибудь 
цивилизованное общество не обходились без семьи. Обозримое 
будущее общества также не мыслится без семьи. Для каждого 
человека семья – начало начал. Понятие счастья почти каждый 
человек связывает прежде всего с семьей: счастлив тот, кто счаст-
лив в своем доме.  


